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MENSAGEMDDRERI A

Prezabd sasbor avRkodri edda,s i e nPaersc eéi r o' s

Gostar 2 amos de dedicar um moment o par
enfrentados e as conqui3dst &st al @aaro- afdoais nmeant
adversidades, ma s tamb®m por demonstra-»e
solidariedade e comprometi mento.

Queremos expressar nossa mais profunda
equi pe excepcional gue, com dedica-«0 i nceée
precedentes que se apresentaram. Voc°s fora
cuidado e conforctiendae®es mons 9esd opa Ccircunst C
di f2ceis.

Agradecemos tamb®m aos pacientes e su
deposi tada em nossa I nstitui-«o de sa¥vde.
i nesti m8vei s, e estamos comprometidos em
padr »es de at e nhdosnmpeidtaol 2d@as coan®Fui.Nnt es

Al ®m di sso, Nossos parceiros e col abor e
vital na realiza-«0 de nossa miss«o. Junt c
parcerias s-lidas que fortaleceram a nossa

Embor a3t2hha sido um ano desafiador, acr
esses desafios juntos e emergimos mais for
Estamos ansiosos para continuar avan-ando,
o mel hor cuidado ponsfsizavne le na nt-osdos que co

Que o0 pr-ximo ano nos traga sabW%de, pr os
para fazer a diferen-a na vida daqueles a ¢

Agradecemos a todosa pmosdazhiretm mpiaat e d

At enci osament e



DADOS DA I NSTI TUI ¢¢éO0O

O I NSTI TUTO POLI CL-C NOGRI TRB FAPU ACNOT R

POLI CLC®I Cwha entidade sem fins Jlucrativos,
humanit8ri o, com autonomia administrativa
setembro de 2010, devidamente registrada nc
do Livro A, inebriotl®@ U661 CNPE/ B@0Ilci dade de
Branco, Estado do Parang, na Rua Pedro Ram
250.

O Instituto Policl?2?nica PB possui o0s se

U Utilidade p¥Wblica muni cfiepaelr:eilreoi dneU 23

0 Utilidade p¥blica estadual: Lei 18. 509

i CEBAS: Porlt4aysli @® ntjeanedier 2240 ef er i ndo &
concess«o do Certificado de Enti dade
Socipall,0 per2odo de 1U de djemreanbrm de
2026 .



HI STCRI CO DAEENTI DAD

OHospital Fi |l antfro-ipifcuon dRaloi cnlo2 ndicaa 1U d
para atsnatirvdied adesi st ches eanvsowlcBradagquea@dot ec
Hospital arndopa-omeoswd t addsamani zdo-s«ko paci entes
col aborador es cdoom hoo sopbijteatli vo de tornar o am

Em2003, 0 setOQcupdecdemapoa a datsienivoddes
na Brinquiespittetalaar e, aeomr 2@08et @ mdSeo cS erl v, i
surgiram os projetosmgsopioaide eobunt 8babbonct
oobjetivo de organizar as iniciativas |8 re
as a-»es desenvolvidasgwmlaumBtr§ migue.dot eca e

O HospitahtPro-lpiicd® ni cgae atsobssuipmituvalaar da Pol
Pato Brandd 8gAs¢em dee28d&nmcéd pi o de Pat o E
sudoeste do Paran8 passaram a contar com um
compromi sso ainda mais forte com a comunida
das pessoas que residem na regi «o.

Por ser foHaspirt oli cmassou a receber inc
e tamb®&m doa-»es da comunidade e de empres
mel hori as eaqturiwtivtr«aoi e nNnovos equinpamseat oS .
cuidar das pessoas.

Uma nova hist-ria est8 em constru-«o, d
seguindo os princ2pios da filantropi a, C O

generosidade e caridade.



FI NALI DADES ESTATUTCRI AS

O Instituto Policl?2?nica PB possui, dent
apoio, o desenvolvimento e a promo-«0 da sa
para tal, as seguintes a-»es, programas e a

T Promover a sawde e a assiste°ncia soc
filantr-pico, assim como o voluntariado,;

|l 1Desenvol ver projetos com o intuito de
direitos humanos e outros valores universai
ambient al ;

| T Promoversoac-i»aeiss preventivas e progr ame
no trabal ho, sa¥%de na fam2li a, amament a- «o0

i mportantes e atuai s;

| VAdmi ni strar ou participar da gest«o d:«

di agn-stico por i magem;
ViOrgani zar semin8rios, congressos, feir
s a¥de;

ViiConceder est8§gios e resid°ncias m®dic

VIilPromover, organi zar e participar de
p¥%blica, voltados ° doa-«o0 de -rg«os;
VITRealizar interface com o setor de E

escolas e resid°ncia m®di ca;

| Xi Desenvol ver estudos, projetos e p e s
alimenta-«o, medicina no trabal ho e assist?®
X T Realizar gratuitamente atividades q
promovam e assegurem a assist°ncia ~ sa%de
XIi Mel horar a qualifica-«o0o e desenvol vi
trabal hadores na 8rea da saw%wde, definida co

humano e nos fundamentos ®ticos e sociai s
natureza entgeeosieltausSeioasilizar em,;
Xl Assessorar admini strativament e, c a

financeiramente projetos de responsabilida



organi za-»es sem fins econ!micos conveniada
XIMTA- »es de car8ter cultural, visando a

contato com mani festa-»es art2sticas, musi c

XI'M Desenvol ver at i-tvo dmidteasl am®di, cocom a

ambul atori al e interna-»es:;

XViParticipar de consel hos e -rg«os em

pol2ticas p¥blicas nas 8reas de atua-«o0o do



CONSELSOPERI OR

O Hospital Filantropico Policlinica possui um conselho superior, presidido pela
Fabiola Carla,Frempatst aHpeke®s seguintes dir

Fabiola Carla Fressato Hecke Sadao Yamamoto

Presidente do Conselho Superior Diretor Presidente

SRR

piE e

Ilvanio Guerra Daniel Nascimento

Vice Presidente Diretor de Saude e Técnico

Gilberto Gabaldo Fabio Gava

Diretor Financeiro Diretor Administrativo e Comercial

&




CONSELHO FISCAL

Atendendo as necessidades do Hospital, o conselho fiscal é formado pelos

seguintes membros efetivos:

Pedro Soberval Bortot Orlando Claudio Hecke




SONHO GRANDE

Mantseer comMospit al Refer°ncia em sustent
atrav®s da vanguarda, da infraestrutura e d

desenvolvimento da regi «o.

PROPCSI TO

Of erecer servi-os comprometidos com a Vv

gualificado, propor ci onaen doe saoo sutuisvui &raidoes. s e

VALORES

V Humani z&- aoatitude diferenci ada-0os ochormeo o
um ser humano completo que necessita s
mel hores condi-»es para sua plena recupe

V Compr omet ifmetnatsogar esponsg8vel e se empenh
£ 0O engajamento e a participa-«0 em to
familiares em nosso Hospital Filantr . - pi
val ores e objetivos.

V £ti £aatuar confpardme emso®eswvsal ores morai s,
comportamento para conosco e com todos
de trabal ko, dvaalreemsdpoonsabili dade, honest|

V Resoluti&i dapeemi ssa e o ato de solucio
est«o a efetividade dos nossos servi-os
atrelado a capacidade de recbabeder masei
adequada e satisfat- -ria.

V Transparf nfcaranecer informa-»es compl etas
agir com clareza e de maneira assertiva
pacientes e a Sociedade Civil Organi zad:

bem c¢comum.



V Credi bi Ei dgde: de maneira cr2vel, ou sejas

confiabilidade nas rela-»es internas e e



DADOS | NSTI TUCI ONAI S

Atua-«o Na Crea Da Saw%de
Tendo C 0omo principal finalidade
promover a s avwde popul aci onal da
regi «o onde aste®hti da
realiza procedi ment os g
complexidade aos p ESTRUTURA DE ATENDIMENTO
Sistema DOPnico de Sa¥
tamb®m no atendi ment c
Emerg°nci a, a part.i 146 LEITOS
espontpCanreaa papgaent es |
conveniados e para p
casos referenciados 44 LEIT0S
Regul a-«0o de Leitios
Uni dade de Pronto At
pel o que mant®m seryv __j:[_._)
Atendi mento funcionar e 102 LEITOS
di.aDest a for mase mamt m
constante busca pelo
de todwmorsppau funci onal 13 LEITOS
com egqiuntper di sappki rde W
atender 0Ss mai s al _/\,\/\'
exig°ncias t ®cni cas, 9 LEITOS
humani t 8ri os. e

A estrutura de at u“Pemat"ca
hospital conta com 5 LEITOS
i nterna-«o, sendo 1(
Dentre estes, s«o 1¢ UGUPHGEDSUS
Adul t o; e uma wunidad
l eitos de UTI Pedi §tr 80 %

Ne

onat al

UT I



Os atendimentos hospital aTles R&@biroandage m o
Sa¥#de do estadamhlas Plaoc @aals w@odeasst enode &st a:
muni cdpil8@Regi onal de Sa%udérdgi SanbastCAat doi

somha popul a-a¢o0 ngea ae6@dOr. ®OBOId e ant es

Para os habitgnoeral dde 78a®Ree do Par ans§

Sa¥#tode de Santa Catariana, o Hospital of er e
compl exi dades: UTl Adul t o, UT I Coronariana,
Traumatol ogi,LaCPedr gt mi €ardi ovascul ar, Cirur
procedi ment os de Cardi ol ogi a |l ntervencior
Nefrol ogi a, transplante de rim e transpl an
Regi onal de Sa¥de (Freamcii memnt oBe i axk e ,s plec
Cardi ol ogi a, Cirurgi a Cardiovascul ar, Ci
procedi ment os de Cardiol ogi a Il ntervenci oni
Cardiovascul ar Pedi 8trica, o Hospital ® r e
No tramneplde rim, tamb®m a refer°ncia ® par a
Foz do Il gua-u.

Especiali dades m®di cas

O Corpo Clinico (Corpo Médico) do Hospital Filantropico Policlinica conta com
aproximadamente 130 médicos. Em 2023, houve a inclusdo de novos médicos, de

diversas especialidades para aprimorar ainda mais a equipe médica do Hospital.

NOME CRM ESPECI ALI DADE

Cirurgia OR@BHINWG:i chos821

Ayaka Yaman| 30638 .
Ger-&RIQE NU: 30822

Deisi Pal os| 3664Gi neco|ObgiteetRAEiMU: 2655

Fernanda La _ .
5251Pedi aRQEaNU: 33697
Kopereck

Filipe Cava| 43220rtopedia E TRAQEMHNUDI 339

Gustavo Col| 4882Neuroci-RQEgNE: 32270

|l gor Bueno 3856Cirurgi-8QGe N&L 27650




Cirurgi-BQGe N&IL 31819 E (
Apar el ho -MRiQFEe NtUi:v®B82188
Cl 2nica-RvQ@diNUz 31642 -E
277 7RQE NU: 31643 (CHemsdideo
e Cardiologia -RQEeNWUena8il
Reumat oRQ&i &U: 30467
Cl2nica-RQEdiNcle 30468
Cirurgi-BQGe N&IL 31793 E -C
RQE NU: 32448
Cl2nica-Ry&diNcla 323409
Cardi oRQBi HU: 32620
Cirurgi-BQGe N&lL 22730
Cirurgi a-RPIE§ NtUi:c 82850

Joao Franci 4450

Luis S®rgio

Luci ano

Maria Lar a 3881

Mariana Tur| 3708

Paul o Bamamn|( 3612

Raf ael Mar t 2720

Samanta Sga
Vebber

Sara Thai s 42080torrinol aRQEmgdU:0g3dn425
PEDI ATFTRQE NU: 34562 (Cr ¢
Gastroenterol oRIQE NPle:d i 384
Vagner Venc Cl2nica-RQ&diNUz 31911 E

5226 .
Kopereck GastroentkR@QBI NQGi a31910

5302Pedi aRQEaNU: 33114

Thaynara Mi| 3777

Abai ge encantreal a- «o de
especialidades m®di cas do
Filantr - -pi go pRaolai csi&bnercaa

|l ista atualizada dos m®di cc e o
QRcodaeo | ado que | evar8 no [jﬂhh*
site.
V ANESTESI OLOGI A V CIl RURGI A DO APARELHO
V CANCEROLOGI A DI GESTI VO
V CARDI OLOGI A V Cl RURGI A GERAL

V CARDI OLOGI A PEDI CTRIWCEI RURGI A ONCOL¢GI CA
V CIl RURGI A CARDI OVASCULWRI RURGI A PEDI CTRI CA
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V CIl RURGI A PLCSTICAV MEDICI NA DE EMERGagNCI
V CIl RURGI A TORCCI CA V MEDI CI NA | NTENSI VA

V CIl RURGI A VASCUL AR V NEFROLOGI A

V CLENI CA MEDI CA V NEONATOLOGI A

V COLOPROCTOLOGI A V NEUROCI RURGI A

V DERMATOLOGI A V NEUROLOGI A

V ENDOCRI NOLOGI A E V NEUROLOGI A PEDI CTRI C
METABOLOGI A V OFTALMOLOGI A

V ENDOCRI NOLOGI A PEDI CTRI CWONCOL OGI A
V ENDOSCOPI A DI GESTIVVBRTOPEDI A E TRAUMATOLC
V GASTROENTEROLOGI A V OTORRI NOLARI NGOLOGI A
V GERI ATRI A V PATOLOGI A
V GI NECOLOGI A E OBSTETRCECIWVWPEDI ATRI A
V HEMATOLOGI A E HEMOTERAPNAPNEUMOLOGI A

PEDI CTRI CA V RADI OLOGI A
V HEMODI NAMI CA V RADI OTERAPI A
VI NFECTOLOGI A V REUMATOL OGI A
V MASTOLOGI A V UROLOGI A

ENSINO

Programa de Residéncia Médica

Em marco de 2014 iniciaram os programas de residéncia médica em cirurgia
geral, pediatria e ortopedia. Em 2021 iniciou a residéncia em Clinica Médica, no ano
de 2023 iniciou a residéncia em Anestesia e em marco de 2024 serd iniciado a
residéncia em Cardiologia.

No inicio do ano também aconteceu no auditorio da Poli Saude, no Centro
Multiprofissional, a integragcdo de nove médicos na edicdo 2023 do Programa de
Residéncia Médica do Hospital Filantropico Policlinica (HFP), participaram Antonio
Marcos dos Reis Junior e lvis Machado Costa, residentes em Anestesia, Edmund

Bergson Sabka e Eduardo Antonio Paludo residentes em Clinica Médica, Pedro
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Eugenio Bet Batista dos Santos em Clinica Geral, Alvim Jodo Faust e Josiane Antonio

Schuarz em Pediatria e Paulo Roberto Ventura Brandao Filho e Peterson Reisdoerfer

Junior em Ortopedia e Traumatologia.

No dia 9 de fevereiro realizou-se no auditério da Clinica Ortotrauma a
apresentacao dos Trabalhos de Conclusdo de Cursos de seis médicos do Programa
de Residéncia Médica do Hospital Filantropico Policlinica evento este que aconteceu
em parceria com o Unidep i Centro Universitario. Formaram-se em cirurgia basica:
Eduardo Lessa Manica e Matheus Sousa Hauagge. Em Ortopedia e Traumatologia:
Filipe Steimbach Cavalli e Lucas Giacchini Antonietti. Em Clinica Médica: Luis
Fernando Vons Ramos e Francielli Patry Montegutti Corti. Sarah Karolina de Lima
Tavares da Silva concluiu especializagdo em Clinica Médica, mas nao p6de participar

da cerimOnia.



Campos de Estagios

Com obijetivo de fortalecer o ensino em saude, o hospital oferece os estagios
para seguintes cursos na area da saude: técnico em enfermagem ofertado pelo
Colégio Estatual de Pato Branco, enfermagem, psicologia, fisioterapia e medicina

estes ofertados pela Unidep 1 Pato Branco.



N¥iamer os da Savde

No and@20@8tospital FR ol lainctlr2-npiiccao r egi stro
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I NTERNAC¢CEO PACI EN 69 , 04
SUS AMBULATORI A 10,®0
ATENCEO URGaNCI A/ EN 1, 30
ATENCEO ONCOLCGI 1, 30
ATENCEO OBSTETRECI 0




pr o
cir

cir

PERCENTUAL SUS T 82,W4

OHospbtuata oferecer servi-os modmyllied ke
cedi ment os ocihd&s mitcaols possui um centro
Yar gi cas, para realiza-«o dos mai s di ve

urgias at® <cirurgias de alta compl exi da

cirurgias c¢&20@3afcoarsa m FErite ablgiBzoacdeodsi ,menmm@ i a
mensal63@cei rurmjakai xo se encontra a | istact
especialidade:
Procedi mentos cir%rgicos mais realizados
Procedi mento Quanti|Porcent
1 Cesariana 335 4, 3%
2 Col ecistectomi a sem 215 2, 8%
vi demgparocopi a
3 Art r osacoprl Yar gi c a em | 210 2, 7%
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4 Excis«o e enxerto de 194 2 ,%
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Especialidade 2023
ORTOPEDI A/ TRAUMAT( 2.582
UROLOGI A 852
Cl RURGI A ONCOLCG 727
GI NECOLOGI A E OBST 567
Cl RURGI A GERAL 529
Cl RURGI A CARDI OVA{ 436




OTORRI NOLARI NGOL C 407
GASTROENTEROL OGI 372
ORTOPEDI A PEDI AT 303
COLOPROCTOLOGI A 257

Cl RURGI A DO APARELH 245

Cl RURGI A PLCSTI 187

Cl RURGI A VASCUL / 128
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ANGI OLOGI A/ Cl RURGI A 87
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NEUROCI RURGI A 15
ONCOLOGI A CLENI 5
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A¢i ES DE HUMANI ZA¢éO COM COLABORADORES

Dia Mundial da Obesidade é tema de campanha no hospital

No dia 4 de marco, foi celebrado o Dia
Mundial da Obesidade. Para
conscientizar colaboradores e servigos
terceirizados sobre essa importante
questdao que pode acarretar outros
problemas, inclusive para a saude, foi
realizada uma campanha. Com apoio
da Cantu Alimentos, foram distribuidas
macas a todos os colaboradores, além
da alimentacdo saudavel, a prética de

exercicios €& importante para a

gualidade de vida!

Colaboradoras do hospital sdo homenageadas

As colaboradoras do  Hospital
receberam uma lembranca pelo dia da
mulher que é celebrado no dia 08 de
margco. Plantas suculentas foram
distribuidas pela equipe do setor de
Gestao de Pessoas para celebrar o Dia
Internacional da Mulher (8 de margo).
Também foi montado um mural
especial com fotos das colaboradoras
gue atuam no HFP.

Parabéns a todas as mulheres!

Hospital participa de mutirdo da pessoaidosa

No dia 30 de marco foi realizado no

Largo da Liberdade o Mutirdo de Saude

da Pessoa Idosa. Foram oferecidos

servicos como avaliagdo nutricional,



testes rapidos, vacinacao e atividades
fisicas e ludicas. O Hospital Filantropico
Policlinica foi responséavel pela afericao
de pressdo, pelas profissionais
Amanda Palaro (enfermeira
assistencial) e Claudete da Silva
(enfermeira auditoria da Qualidade).
Lisandra Perla (responséavel pelo setor
de projetos e captacdo de recursos)

também representou o HFP no evento.

842 Semana da Enfermagem valoriza o trabalho e o bem viver

A Semana da Enfermagem ¢é um
evento anual que ocorre em todo o
mundo para homenagear e celebrar a
contribuicdo dos enfermeiros na area
da Saude. Em 2023, a 842 Semana
Brasileira de Enfermagem aborda a
AVal ori za- «o do

Enfermagem com desenvolvimento

sustent 8vel e bem

proposta pela Associacao Brasileira de
Enfermagem (ABEn Nacional). Os
profissionais da Enfermagem
escolheram dedicar suas vidas para
cuidar da saude dos outros. Parabéns
aos profissionais da Enfermagem que
atuam no

Hospital  Filantropico

Policlinica e por todo o Brasil!

SALVE O
HOSPITAL

|/ Féantrépico
Policlinica

Anualmente, a Semana Brasileira da
Enfermagem é celebrada de 12 de
maio (Dia Internacional da
Enfermagem) a 20 de maio (Dia
Nacional do Técnico e do Auxiliar de
Enfermagem). Neste ano, todos os
integrantes da equipe de Enfermagem
do Hospital Filantropico Policlinica
(HFP) foram recebidos com um café

colonial. A ideia apresentada pela Além



do café, houve cuidado especial com a
decoracéo, contando ainda com frases
motivacionais e faixas com mensagens
de apoio a categoria profissional. Além
de confraternizar, a iniciativa teve o
propésito de acolher, reconhecer e
valorizar os profissionais que atuam no

servico de Enfermagem do HFP.

UTI comemora o Dia das Maes

O Dia das Maes foi celebrado em
familia na UTI Neonatal e Pediatrica,
além de valorizar o vinculo entre maes
e bebés, a iniciativa também buscou,
com a presenca dos pais, proporcionar
acolhimento e humanizacdo a essas
mulheres, em uma data tao

significativa.

~

i’c;i‘iclinica

:Té"s

SALVE O
HOSPITAL
Fllantrépico
Paliclinica




Hospital faz sorteio para colaboradoras pelo Dia das Maes

No dia 15 de maio, o setor de Gestao de Pessoas realizou uma live no Instagram e

sorteou mimos para as colaboradoras do Hospital Filantropico Policlinica que sao

maes. A iniciativa para celebrar o Dia das Maes contou com parceiros que gentilmente

cederam brindes para o sorteio: Depillar Estética, Adriana Boggio, Cacau Show, Patéao

Super mercado,

D6j ean

Mo d a s, rtsA Bstética GaBraelh o

Debortoli, Dolce Giulieta, Studio Douglas Tessaro, Move Fitness Academia, Ponto do

Cafe, Saldo Espaco, Requinte Flores e La Fiori. As fotos das entregas as vencedoras

foram publicadas nas redes sociais do Hospital.

Colaboradores sdo homenageados no Dia do Homem

O Dia do Homem é comemorado
anualmente em 15 de julho no Brasil. A
data foi inspirada no Dia Internacional
do Homem, celebrado em 19 de
novembro, e tem o0 objetivo de
conscientizar a populacdo masculina
sobre os cuidados que devem tomar
com a sua saude. No dia 14/07, em
alusdo ao Dia do Homem, os 53
colaboradores do Hospital Filantrépico
Policlinica foram  homenageados,

recebendo biscoitos personalizados, na

forma de bigodes. Além de presentea-
los, a acdo teve como objetivo lembré-
los da importancia dos cuidados com a

salde fisica e mental.

T P TR e

Outubro Rosa: 79 colaboradoras fizeram a coleta de preventivo

No dia 20 de outubro houve a tradicional acdo pelo Outubro Rosa. Como em outros

anos, a iniciativa contou com a parceria dos médicos ginecologistas Raquel Gabaldo

e Gustavo Gabaldo e do Laboratério PHD. Ao todo, 79 colaboradoras fizeram a coleta

dos exames preventivos, participacdo maior do que no ano passado que foi de 75.

Br



Nossos agradecimentos aos parceiros e as colaboradoras que abracaram a causa. A

acdo aconteceu no més de outubro, mas a prevencao deve estar presente em nossas

vidas o ano todo! Facga sua parte, previna-se!
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No dia 29 de novembro é celebrado o
Dia Nacional da Humanizacéo e, como
€ tradicdo aqui no HFP, houve a
distribuicdo de picolés. A entrega foi
realizada nos dias 28 e 29. Juntos

seguimos reforcando a humanizacéo e

o acolhimento nos cuidados dos

pacientes.



Café com a Direcéo reune coordenadores de setor

A Diregdo e a Administracdo do
Hospital Filantrépico Policlinica (HFP)
realizaram, na quarta-feira dia 13 de
dezembro aconteceu a sétima edi¢cdo
do Café com a Direcdo. O evento, no
auditério da Poli Saude no Centro
Multiprofissional, reuniu coordenadores
de setor e tratou da retrospectiva e
fechamento de 2023 e, também,
apresentou as expectativas para 2024.

Além de analisar o que foi feito neste

ano, foram divulgadas algumas acdes e
iniciativas que estdo nas metas de
2024. A reunido terminou com uma

confraternizagao e sorteio de brindes.

-

Colaboradores recebem brindes de final de ano

A Direcédo e a Administracdo do Hospital Filantropico Policlinica (HFP) realizaram, no

periodo de 18 a 20 de dezembro a entrega dos brindes de final de ano. Em 2023 os

442 colaboradores da instituicdo receberam um gift card. As entregas as equipes

foram registradas em imagens que estdo disponiveis nas redes sociais do Hospital

Filantropico Policlinica.




Semana do Natal

Para festejar o espirito do natal, a

equipe de projetos e captacdo de
recursos, organizou uma semana com
diversas atracbes para comemorar 0
natal. No dia 18 o Rauli Matioda cantor
e saxofonista alegrou os corredores
durante a tarde e o Coral Superacao do
Gama fez uma apresentacao no final do
dia. Na terca-feira dia 19 os cantores
Erito, Vanessa Mezzomo e Bruno
Vancan, fizerem apresentacoes
iniciadas as 16:00 e terminando as
18:00.

Na quarta, dia 20 de dezembro a Dupla

Sertaneja Jonas e Nando alegraram a

tarde, no dia 21 o Erito visitou o hospital
e cantarolou nos corredores no periodo
da tarde.

No dia 22 sexta i feira o cantor Bruno
Vancan alegou o final da tarde dos
pacientes que estavam internados

Nas vésperas do natal, dia 23 os
voluntarios Colhendo Sorriso vieram no
inicio da tarde no hospital para
presentear os pacientes e divertir o
ambiente com mdsicas. Foram

cantadas musicas gospels e

sertanejos.




CAPACI TACI ES

Universidade Policlinica

Seguindo a estratégia de treinamentos aos colaboradores, seguiu-se com

uma nova fase, a partir julho de 2023 teve inicio uma nova verséo da plataforma de

treinamentos, com a empresa Uoltech, que pode ser acessada pelo desktop ou por

smartphones. O programa de treinamentos, foi intitulado Universidade Policlinica.

Sonho Grande)|
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Como forma de incentivo a participagéo
da nova plataforma, a primeira trilha
institucional  abrangeu  conteddos
estratégicos com gamificacdo. Uma
gamificacdo para os coordenadores,
em que o Coordenador de TI, Rodrigo

Amoroginski, foi o ganhador.

=TT *_l

1
|
i

E outra gamificacdo para todos os

colaboradores, sendo que trés
colaboradoras da UTI Adulto foram as

vencedoras pelo ranking da

Universidade Policlinica: Ciciane Haak
(prémio, caixa de som JBL), Tamyris
Amaral Nobre (prémio, faca de
churrasco) e Elaine Ribeiro da
Conceicéo (prémio, faca de churrasco).
Outros dois prémios foram sorteados:
Solange Bettiato, do Posto 4, ganhou

S | Wl =]
1} |

------

um smartphone Redmi 9A; e Cristiano

Bianchini Esser, da Radioterapia, levou

fone de ouvido JBL.
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Hospital participa de simpdsio materno infantil
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Hospital participa de seminéario sobre seguranca do paciente
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CAMPANHA SALVE O HOSPI TAL

HFP lanca campanha para arrecadar recursos com a comunidade

Par a mant er o] n2vel de atendi mento e
Filantr-pico Policl?2?nica (HFP) | an-dwiaaca
dia 14 de mar-o, foi realizada uma a-«0 coOm
|l ideran-as, podgtiesferas muni cipal, estadua

dram8tica vivida por conta da defasagem his

e dos aument os progressivos nos medi camen

pandemi a. Nos %l ti mom anOGenf elderaac-o«¢ad od a&s S
Mi seric-rdia, Hospitais e Entidades Filantr
encerrar suas atividades no Brasil, por f

operando.

A campanha Salve o Hospital, al ®m de s
apresentar a situa-«o dram8tica que a 1ins
sudoestina. A depend°ncia de recursos p¥bl
econ!mica no Braamsirlevie« s «mosnta tend°ncia. Loc
campanha, com apresenta-«0 para a i mprensa,

boa parte dos col aboradores deram as m«os e



Hospital solicita apoio em reuniées com a comunidade
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Representantes do hospital participam de reunido com vereadores

8

PATO BRANCO

Na quarta-feira dia 22 de marco o

diretor  presidente do  Hospital

Filantrépico Policlinica, Sadao

Yamamoto, e a administradora
Gabriela Izidro, participaram de sesséo
da Camara Municipal de Pato Branco.
Eles  foram convidados pelos
vereadores Eduardo Dala Costa, Maria
Cristina Hamera, Rodrigo Correia e

Romulo Faggion para falar sobre a

campanha nSal ve

presidente Sadao Yamamoto
agradeceu ao convite para participar da
sessdo e pelo envio de emendas
impositivas dos vereadores ao Hospital
Filantropico Policlinica. A
administradora Gabriela apresentou a
realidade do HFP e falou sobre a
campanha nSalve o

para sensibilizar autoridades
municipais, estaduais e federais. A
participacdo junto aos vereadores foi
importante para compartilhar a dificil
realidade do setor de Saude e buscar o
apoio de todos para a continuidade do

HFP e a melhoria dos atendimentos

Hospital apresenta campanha ao sindicato dos metallrgicos

No dia 07 de junho houve reunido entre
as assistentes sociais Lisandra Perla
de Souza e Vilma de Freitas, do setor
Captacéo de Recursos e Projetos do
Hospital Filantrépico Policlinica (HFP),
com o presidente do Sindicato dos
Trabalhadores nas Industrias

MetalUrgicas, Mecéanica e de Material

Elétrico de Pato Branco e Regido
Sudoeste do Parana, Ari Martins da
Silva Pinto. Na reunido, na sede do
Vilma

sindicato, Lisandra e

Oo-Hospi

Hosp



har am a

det al

campanha

Hospital!o e sol i
entidade que, atualmente tem mais de
4 mil associados nos 42 municipios do
sudoeste do Parana que fazem parte

da base territorial.

iSal ve o

Hospital apresenta campanha do Salve para a comunidade

As assistentes sociais Lisandra Perla
de Souza e Vilma de Freitas, do setor
Captacdo de Recursos e Projetos do
Hospital Filantrépico Policlinica (HFP),
tém apresentado a campanha do
AiSal ve o
entidades. No dia 16 de junho, elas
estiveram na caravana do Parana
Unido pelas Mulheres, em Francisco
Beltrdo, e conversaram com Leandre
Dal da

Mulher e Igualdade Racial. Em seguida,

Ponte, secretaria estadual
no dia 18 de junho, elas participaram da
reunido da Jornada Jovem do Centro
(que destinou parte da arrecadacéo da
quarta edicdo da Macarronada com
Galeto para o Hospital). Em 19 de junho

aconteceu a visita aos diretores do

Campanha fASalveodo f
A agenda do diretor Ivanio Guerra e da

administradora Gabriela lzidro em

Hospital o

Sintracon. Nesta quarta-feira, 20 de

junho, foi a vez de reunido com
diretores do Moto Clube Dragbes. Na
foto, durante a caravana em Francisco

Beltrdo, Sivonei Delgado da Conceicéo

p (Agd@ Sodiahde tPatd Branco), Eacia

Vendrusculo (secretaria de Acéo Social
de Pato Branco), Leandre Dal Ponte

(secretéaria da Mulher e Igualdade

Racial do Parana) e Lisandra Perla
(HFP).

apresentada a

Brasilia incluiu visitas aos deputados

federais Fernando Giacobo, Toninho

deput ado



Wandscheer, Sargento Fahur e Zeca
Dirceu. Nas visitas aos gabinetes, 0s

representantes do HFP apresentaram

um material sobre os atendimentos via

SUS e

o Hospitalo.

detal haram a
Nas
Toninho Wandscheer e Sargento Fahur

recebem os materiais.

Hospital continua apresentando a campanha para a comunidade

Lisandra Perla de Souza e Vilma de
Freitas, do setor Captacao de Recursos
e Projetos do Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP), tém apresentado a
campanha do ASal
instituicbes e entidades. No dia 15 de
junho, elas foram entrevistadas em
radios de Pato Branco. Primeiro, no
Programa do Carrapicho, na réadio
Itapud. Em seguida, na radio Celinauta,
com Thiago Tessaro. Em ambos, o
tema foi o Dia Internacional de
Combate a Violéncia da Pessoa ldosa,
celebrado no préprio dia 15. Elas
também levaram a bandeira a diretoria
da Associacdo Empresarial de Pato
(ACEPB). A

Branco entidade

ve ointdnets pi t al o

encampou campanha, em parceria com
o0 Hospital Filantrépico Policlinica e o
Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, que foi veiculada na

par a

'.;;}\/

Na foto, Lisandra Perla, o radialista

Carrapicho e Vilma.

cam

f ot oc¢



No dia 23 de junho, os técnicos Alex Bauer e Rafaela Nicoleti, das Patinhas,
jogadoras do Unidep Futsal Pato Branco Feminino, estiveram no Hospital para
conhecer mais a fundo a campanha ASalve o

Campanha fASal veaevemobitizagiao.t al 0

O Hospital Filantrépico Policlinica realizou uma acao voluntaria da campanha

ASalve o Hospital o, programada para este s

Vargas, das 9h as 11h. A acdo contou com o apoio de entidades da sociedade civil
organizada e consiste na distribuicdo de materiais explicativos sobre a campanha para

sensibilizar a comunidade.

Representantes do Hospital Filantropico Policlinica rednem-se com integrantes

da Secretaria de Saude de Pato Branco

No dia 1° de agosto, diretores e
coordenadores de setor do Hospital
Filantrépico Policlinica (HFP) estiveram
reunidos com integrantes da Secretaria
de Saude de Pato Branco. O encontro
foi realizado no auditério da Poli Saude,
no Centro Multiprofissional, e teve,

entre os objetivos, debater os entraves

burocraticos e a falta de recursos
governamentais para os atendimentos
de média e alta complexidade no
municipio e, também, na microrregiao.
A reunido foi realizada no dia em que o
HFP completou oito anos como
instituicdo  filantropica, ou  seja,

entidade sem fins lucrativos. Sadao



Yamamoto (diretor-presidente), Fabiola

Fressato Hecke (presidente do
Conselho Superior) e os diretores
Ivanio Guerra e Gilberto Gabaldo
representaram o Hospital Filantrépico
Policlinica. Pela Secretaria Municipal
de Saude, participaram a secretéria
Lilian Cristina Brandalise e os técnicos
Edna Cristina Martins Lopes, Gracieli
Avila, Bruno Nunes da Silva e Paulo
Henrique Fracaro Pegoraro.

Na reuniao, foram detalhados aspectos
legais da instituicao filantropica e dados
gerais de atendimentos. O HFP tem
média de 78% de atendimentos via
SUS nos ultimos 12 meses, e foram
discutidas as dificuldades financeiras
com 0S aumentos exponenciais de
insumos durante e apds a pandemia de
Covid-19.

A  administradora  do Hospital
Filantropico Policlinica, Gabriela Izidro,
explica que o encontro foi agendado,

também, para ampliar o dialogo com a

secretaria municipal e detalhar
informa-»es sobre a
o Hospitalo, | an-ada
RO Hospital e a

em comum, como a defasagem

Visitas a empresas e entidades continuam

secretari a

histérica da Tabela SUS e do teto de
recursos para a média e a alta
complexidade. A iniciativa de conversar,
debater sobre esses problemas, foi
uma das maneiras de buscar solucdes
para que os atendimentos em Pato
Branco e na microrregidao néo figuem
comprome t i dos 0,
Na conversa, a secretaria Lilian
Brandalise destacou que a evolucédo é
necessdaria e concordou que € preciso
gue os repasses dos governos estadual
e federal para o setor de Saude sejam
revistos e reajustados. Lilian sugeriu a
mobilizagdo dos integrantes do
segmento no municipio  para
sensibilizar os governantes. A sugestao
foi bem recebida e desdobramentos

devem acontecer nas

préximas

semanas.

P el o

explica

G



No dia 30 de agosto, representantes do Hospital Filantropico Policlinica

estiveram na Cooperativa Agropecuaria Tradicdo (Coopertradicdo). Em reunido com

os dirigentes, Lisandra Perla de Souza e Vilma de Freitas, do setor Captacédo de

Recursos e Projetos do Hospital, apresentaram detalhes da campanha "Salve o

Hospital”, com detalhes sobre os objetivos e a importancia da instituicdo nos

atendimentos a populacédo do sudoeste do Parana. Elas também detalharam as seis

formas com que empresas, entidades e pessoas fisicas podem contribuir com o HFP.

Hospital na Feira de Carreiras e em reuniées com a comunidade

Mais uma vez, o Hospital Filantropico
Policlinica (HFP) foi convidado para a
Feira de Carreiras, junto com outras 19
empresas. A Feira de Carreiras foi uma
das atracoes do EstuDays,

Dia do

Estudante, nos dias 9 e 10 de agosto,

programacao alusiva ao

na instituicdo de ensino. A presidente
do Conselho Superior do HFP, Fabiola
Fressato Hecke, esteve entre o0s
representantes do Hospital. Além da
presenca ha Feira de Carreiras,
Lisandra Perla de Souza e Vilma de
Freitas, do setor de projeto e captacao
de recursos, participaram de trés

reunides nesta semana: 07 e 08 de

agosto, com o governador do Rotary
Distrito 4640 Antonio Da Caz; 08/08,
com diretores da Unido de Bairros e
com a diretoria da ACEPB. Em pauta,
esclarecimentos e divulgacdo da
campanha ASalve o

registro da participacdo na Feira de

Carreiras do Unidep.
|

%@swg )
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Hospital divulgoua campanha fASalved no desfile de 7

No dia 07 de setembro, Dia da Independéncia e reforcar com a

Independéncia do Brasil, um grupo de comuni dade a campanha
colaboradores do Hospital Filantrépico Hospital o. Agradeci men
Policlinica (HFP) fez parte do desfile volunt 8rios do grupo
civico, em Pato Branco. Eles exibiram Sorrisoso, que se junt.

banners com a logomarca da divulgacéao.

e — O

campanha fASal ve 0 HO &l
Code para doacgdes e, também, dados
do HFP nos ultimos 12 meses, como o
percentual de atendimento pelo SUS A\ ‘ o |
(78%), internamentos (12.084) e no g

Pronto Atendimento (46.838). Esta foi a
primeira participacdo do Hospital no
periodo pos-pandemia (a vez anterior
foi em 2019). Fica o agradecimento aos
colaboradores que foram voluntarios

para participar das comemoracdes da



RELACI ONAMENTO COM A COMUNI DADE

Vidas que inspiram: pacientes dao depoimentos emocionados no YouTube

Como preparacao para uma importante
campanha social, o] Hospital
Filantropico Policlinica publicou, em
seu canal no Yo\,{Jdeuabse.
gue i n&.pi Opacentes Carlos
Drobowolski, Saionara Favretto, Kalu
Chueiri e Raquel Coppe gravaram
depoimentos marcantes sobre seus

atendimentos no

Em 2023, houve a estreia do Policast
do Hospital Filantrépico Policlinica
(HFP). A primeira temporada tem dez

episodios, com entrevistas, pela ordem,
com os médicos: Daniel Nascimento,
Paulo Giublin, Caetano Sartori, Eduar
Guerios Junior, Fabio Gava, Neri
Machado Junior, Jorge Rita, Gustavo
Gabaldo, Pedro Bortot e Caroline
Mozzatto Costa. Os episédios estao
disponiveis canal do YouTube, no

enderecgo

www.youtube.com/@hospitalpoliclinica
pb.


https://www.youtube.com/watch?v=-pdlLff-mmw&list=PLL3-C8DTmzzPK0KaCOAEIlC-oK8egsjNa
https://www.youtube.com/watch?v=-pdlLff-mmw&list=PLL3-C8DTmzzPK0KaCOAEIlC-oK8egsjNa

Representantes do HFP fazem pedidos a liderancas, em Curitiba

O 15° Seminéario Femipa foi realizado

nos dias 28, 29 e 30 de marco, na
Associacdo Médica do Parana (AMP),
ti ba,

salde ndo pode esperar i estratégias

em Curi com

para garantir a sustentabilidade dos
fil

Fabiola Fressato Hecke e Ivanio Guerra

hospitais
e a administradora Gabriela Izidro
representaram o Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP) no evento promovido
pela Federacdo das Santas Casas de
Misericordia e Hospitais Beneficentes
do Estado do Parana (Femipa). Além
de participar de debates importantes
para o setor de Saude do Estado, eles
aproveitaram para conversar com

liderangas  politicas, como  ©0s

secretarios estaduais Leandre Dal

antr -

Ponte (Mulher e Igualdade Racial) e
Guto Silva (Planejamento), na tentativa
de sensibiliza-los e buscar apoio por
emendas e recursos para as entidades
filantropicas. Na foto menor, ao centro,
a secretaria Leandre dal Ponte. Na foto
maior, Gabriela 1zidro, Fabiola Fressato
Hecke, Nilton Pereira Janior (diretor do

Departamento de Atencdo Hospitalar,

t Romieiliar ¢ de Urgencip dol Minigterio

da Saude), Charles London (presidente

da Femipa), e Mirocles Campos Veras

i Netodphesidente da confaderagdo EMBY s

Na segunda foto a secretaria o Mario
Bosso, juntamente com a Gabriela, e
na sequéncia Leandre dal Ponte, Ivanio

Guerra e a Josiane Selestino.

Conferéncia estadual da Saude teve representante do Hospital

Entre os dias 15 e 17 de maio, foi

realizada a 132 Conferéncia Estadual

de Saude, no Expotrade, em Pinhais.

No evento, foram apresentadas as



propostas para melhorar o atendimento
no Parana e também via SUS, além da
eleicio de representantes para a
Conferéncia Nacional de Saude. A
Femipa representara as santas casas e
instituicdes beneficentes do estado do
Parand, o que inclui o Hospital
Filantrépico Policlinica (HFP). Gisele
Massafera, do Unidep, conquistou uma
vaga e sera representante da regido.
Lisandra Perla de Souza, responsavel
pelo setor de projetos e captacao de

recursos representou o HFP na

Conferéncia, e fez parte de um grupo
com integrantes do Conselho Municipal
de Saude de Pato Branco e de
representantes dos municipios da area

de abrangéncia da 72 Regional de

Saude.

Hospital passa a ter representante no Conselho da Crianca

A enfermeira  Vanessa Lima,
coordenadora da UTI Neonatal e
Pediatrica do Hospital Filantropico
Policlinica (HFP), ¢é uma das
integrantes do Conselho Municipal dos

Direitos da Crianca e do Adolescente

(CMDCA). Como representante do HFP,

Vanessa também fara parte da
comissdo de orcamento do Fundo
Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente (FMCAD). O CMDCA é
um 6rgao deliberativo e controlador das
acOes publicas e privadas, de
atendimento e promocéo do bem estar
social da crianca e do adolescente.

Na foto, a enfermeira Vanessa na
reunido do CMDCA.



Representantes do Hospital participam de congresso da CMB

No periodo de 15 a 17 de agosto, 0

diretor do Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP), Ivanio Guerra, e a
administradora Gabriela Izidro
participaram do 31° Congresso
Nacional das Santas Casas e Hospitais
Filantropicos, promovido pela
Confederacdo das Santas Casas de
Misericordia, Hospitais e Entidades
Filantropicas (CMB), em Brasilia (DF).
O evento, com o
Evol uir:
reuniu mais de mil participantes, mais
de 270 instituicOes e 37 palestrantes,
somando mais de 35 horas de
conteudo sobre o cenario atual e as
Hospital esteve na
No séabado, dia 20 de maio aconteceu
na Praca Presidente Vargas, o0
A Mama- o0, a-«o0 em
Mundial da Doacao de Leite Materno
(comemorado em 19 de maio). A
iniciativa reuniu muitas mées e seus
bebés e atividades que abordaram a
importancia do leite materno e de que
maneiras a doagédo pode ajudar outras
maes e bebés. A acdo teve como

organizadores: a Secretaria de Saude

t ema

Junt os Cr i

organi za-«o0 do

perspectivas  futuras da  saulde
filantropica. Os representantes do HFP
também participaram da sessao solene
no Congresso Nacional, em
comemoracdo aos 60 anos da CMB.
Nas fotos, Ivanio Guerra e Gabriela

Izidro na sessdo solene e com o

secretario de Saude do Parand, Beto

de Pato Branco; a 72 Regional de

Saude, o0 Hospital Filantrépico

a IPalidirica (HF®)p 0 hobpitad Sdo Lucas,

a Unimed PB, a PET-Saude e o Conims.
O Hospital Filantrépico Policlinica
esteve representado pela
coordenadora do Posto de Coleta de
Leita Humano, Vanessa Lima, e pela
técnica em Enfermagem Silvanete de
Jesus do Nascimento. A Poli Saude

também participou da acdo, como

i Mama- o0,



parceira do Hospital Filantrépico
Policlinica, cedendo a barraca e

contribuindo para reforgar a equipe.

Na foto, a técnica Silvanete durante a

Hospital participou de maratona de ideias organizada por IES

O Hospital Filantrépico Policlinica (HFP)
foi apoiador da primeira edicdo do
Inova Saude, no formato de ideathon
(maratona de ideias), organizado pelas
instituicbes de ensino superior (IES)
Unioeste, Unimater e UTFPR, no dia 3
de junho, em Pato Branco. Académicos
das universidades participaram do
evento, ao lado de professores,
desenvolvedores, designers e médicos,
entre outros. Os participantes foram
desafiados a encontrar solucdes para
seis problemas apresentados pela
administradora do Hospital, Gabriela
Izidro, que também fez parte da banca
julgadora. As enfermeiras do HFP,
Luciane Leandro e Samara Verginia
Sorgatto, integraram a equipe de
mentores do Inova Saude. Na banca

examinadora, além de Gabriela,

fizeram parte: Marcelo Roger Menegatti,
professor da Unioeste, de Cascavel; e

Rafael Dalbosco.

Apés avaliacdo da banca, trés equipes

foram premiadas. Em primeiro lugar
ficou a Cleaning Monitor, com a solucao
de informar a equipe de Higiene
guando o leito precisa ser limpo, por
meio de cartdes com a tecnologia NFC.
A ideia é que os profissionais de
Enfermagem e de Higiene usem os
cartbes para fazer a comunicacdo em

tempo real tendo como propostas de



valor a otimizacdo da rotatividade de
leitos e maior rentabilidade dos
recursos hospitalares. A Smart Core
System  terminou na  segunda
colocacdo com a sugestdo de um
aplicativo que possa relatar sintomas,
problemas com equipamentos,
solicitacdes pessoais e feedbacks do
atendimento, com a possibilidade de
incluir relatorios e solicitar atendimento
de urgéncia. Este aplicativo poderia ser
usado em tablets e smartphones. As
propostas de valor séo: facilitar a
comunicacao entre paciente e equipe
de Enfermagem, reduzir a sobrecarga
de trabalho, melhorar a satisfacdo dos
pacientes em relacdo ao atendimento e
reducdo das ndo conformidades. A
terceira colocada foi a equipe Fast Care,

gue apresentou um aplicativo para que

0S pacientes possam informar se
precisam de auxilio, de soro, se estédo
sentindo nausea ou dor, se é uma
situacdo  urgente, entre outras
demandas. Propostas de valor da
terceira colocada é a atendimentos
mais ageis com a reducdo de tempo e
assertividade sob uma nova forma de
conexdo. A intencdo € que as equipes
recebam suporte para transformar as

ideias em produtos para utilizagdo no

Hospital Filantropico Policlinica.

Macarronada teve parte do lucro revertido para o Hospital

A equipe de organizagao de eventos do
Grupo do Centro i Jornada Jovem esta
promovendo a quarta edicdo da
Macarronada com Galeto. Neste ano,
uma parte do lucro foi destinada ao
Hospital Filantropico Policlinica (HFP).
O grupo tinha como meta atender a mil
pessoas, seja com consumo no local ou

retirada. As informagcbes sobre os

valores estdo descritas na imagem ao

lado.
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? Parte do lucro do evento serd
doado para a campanha
Policlintcn SALVE do Hospital
Filantrdpico Policlinica.

Na sexta-feira, 29 de setembro os
representantes do Grupo do Centro 1
Jornada Jovem, estiveram no Hospital
para fazer a entrega de equipamentos
comprados com o0 recurso adquirido
com base na venda da macarronada,
foi escolhido a UTI Neonatal e
Pediatrica como setor para a doacao

dos 8 estetoscépios profissionais da

marca Spirit e 15 lanternas

profissionais da marca Bioland,
somando os itens a compra dos
equipamentos resultou em
R$ 3.944,73. O Grupo do Centro i
Jornada Jovem dedica-se a promover a
solidariedade e o apoio a comunidade.
Os estetoscopios e as lanternas
somam-se as acoes para revitalizacao
da UTI Neonatal e Pediatrica e
contribuem para melhorar a qualidade

do atendimento prestado aos pequenos

pacientes.

Piguenique celebra o Dia da Prematuridade

No dia 17 de novembro comemora-se o
Dia Mundial da Prematuridade. Este
més também ¢é conhecido como
Novembro Roxo, para reforcar a
conscientizacdo dos cuidados com os
bebés prematuros e a importancia do
aleitamento materno. Para celebrar a

data, a equipe da UTI Neonatal e

Pediatrica promoveu o Piguenique da
32 Jornada da Prematuridade, com a
participacdo de pais que tiveram bebés
estiveram

prematuros internados,

presentes também os palhacos
contaminados pela epidemia do riso
levando carinho e muitas risadas a

pacientes internados.



As atividades aconteceram no Parque
do Alvorecer no sabado dia 11. O
piquenique reuniu cerca de 50 pessoas,
entre pais, filhos, familiares e equipe do
Hospital, com o t ema
prematuri dadeo. O part
principal causa global da mortalidade
infantil antes dos cinco anos de idade e
o Brasil é o décimo colocado no ranking
mundial. O bebé é considerado
prematuro quando nasce antes da 372
semana de gravidez - uma gestacao

completa varia entre 37 e 42 semanas.

PROJETOS E CAPTA¢éeéO DE RECURSOS

Hospital recebe doacgdes de kits do projeto Amigas do Peito

N a t€eiadiaa 07 de f Pvad roeiBrroanco e que tem
aconteceklmispaoo Uni medoado pe-as 2muuil m&s e sp e
Shoppi nBr ajtwnt o de owdrrearst es assistidas pel
trPeastitui-»es fil antkri-tpi c assbirédgpome dpii « ® zado:
a entregasdde npemas paci entes assistidas

mei o do projeto Ami gaass sdios tPeentteo . sTorca tad do

se deauma social ent  rFeeran anmpa eVsaa ot t o Ruf at c
de | ingeries Toque Fhoapite;ala ndnsmédeni dade



Hospital recebe consultores em captacao de recursos

Mario Luiz Bosso e JptaaanaéoCmhsestigmw,er name
da M. L. BBosso Capta Cohnaswmdrnt aodore se dibo uHviFeP.

Projetos, estiveram rmeauniinsot ictoum -ac 0s erco et 8r
per2odo de 2 a 4 dRRatmaiBr,anpara Lilian B
aprofundar conheci mealtioshasobrgeuesat »es de
infraestrutur a. A Ma Ll Boesstoar efsoigue s «o

contratada para fazePrafentermedi a- «o

com pardraarse ne repres

dos Governos Estadual
8§reas de projetos
articula-«o pol2tica.
em Pato Branco, Bos |

coordenaram ¢treiname’

Igreja Batista doa bonecas para o Hospital

No dia 14 de junho, hlouvaenda adoade&o sckd or de

42 bonecas do proj etroecBuornseocsa sr eccoenbe m as b

Prop-sito da | grediastr iBmui ddasa par a a
I ndependent e (IBl1) . iArst ebcomaed@ass ne«bospital
feitas artesanal mente pela volunt&8ria
Juliana Bayer Casagrande. Na fot o, a
faturista Jaqueline Correia, a volunt§8ria
Juanna e as assistentes sociais Vilma e
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Rotary doa cadeiras de rodas para o Hospital

%‘- ! ‘ americana Free Wheelcl

- (FWM). A a-«0 consiste
de cadeiras de rodas
estados brasil eiros,
mobilidade para pessoa:
di ficul dades em s e
Atual ment e, o} Hospita

guatro cadedasasdaadas
L.,,.. i projeto: duas do Rotar:

Na segfumidraa, 12 de jug\H%?’ odﬂgf’g?y pel o Ro

Club Pat o Branco AmAlnz“aZdaedefezNa afOto’ ao ¢

entrega de duas cadeiPrearsladederoﬁ%%z%a?a\/iIma
o Hospital Filantr-pi%lo®'p§PPLRz fPRY® Reas
doa-«0 faz parte do pdroojHeotSopiﬁtl\/Folb’iIei d &P €S €T
para Todoso, parceriaC:lclJob Iﬁ‘éntizfra)?e(torﬁlagio Bri
Associa- «o Norte Paeralnva%nnestee %%netti de M

Reabilita-«o0 (ANPR) e a ONG norte
Sicoob Integrado doa brinquedos para o Hospital
Em jullLhesaadra Perl a krividqumeadodse doados pel a

Freif@asam doadoSi copeolbr ®di to. Asrdesat »easdas

Il ntegrado, em Poast o b rBirnagnuceod,ot eca do Hospi



sendo revitalizada.
Li sandr a com Mar i a
Sar ai va, supervis
Desenvol vimento Coo

Sicoob I ntegrado.

Hospital recebe doac¢des da Uniprime e do Sicredi

Na pri meir a semana d
Uni prime do Il gua-u r
de brinquedos par a
Filantr - -pico Pol icl 2
bri nqudddosam desthana
Brinquedoteca dof oh o g
revital ipasdgando a selfs

Espa-o Conki weart r ega

=N

com a presen- a d o I X
admini strativo da codVPermesiMoa e nfedd o Lisa
Carlos Volpato, da g&sdntvera@aaM ayo ncSiacredi
de Pato Branco, Al ciATedruec 8Yj @8I IRaragaginfo
gerent e do Espa-o ®ammanhasgaiigal ve 0 Ho
Nogosek, e de Lisandrta@me®m,a gecebgra bringt

e Vil ma Al meiddoa sdeet oFrrPefiibtda sc,ooper ativa para
projeto e cr@tarxos bH®o Sicredi, elas foram
Hospital. col abos adwerreg di ane [ n°

Kar i Rubia Spada e Di e



Sicoob Integrado doa TVs para o Hospital Filantrépico Policlinica

Representantes do ag°Hacsdmi)t.al Sadao Ya ma m
Filantr - -pico Policl2miesai deMER) deo dbospita
Sicoob | nt egrsaed 0 n & setlRmilriacn 2 ni ca) , Fabiol a
sexftaira (10), par a a( pernetsriedgeantdee d@®i €onsel h
smart TVs de 320 queHFfPgrramGdodeaad o Gabal
pela cooperativa de tr®dnteir ® dioc olbbP) , €
I ntegrado, sensi bi Porade (apeniani strador a
campanha d Sdllosgital "Lisanh8lra (Peko setor de
colaborando com a i nciacpitaat-i<voa, deomr @acur sos
doa- «o dos equi pamemntegpsr.esAnt alrVasm a i nstit
ser«o destinadas a ]

Il nternamento 4, i nt el

a pacientes do SUS |\ i

I ntegrado f oi repres i
Antonio Zilli (di®r et 3
Elias Nunes da Silva reglonal)

e Marcia Andreia Toni al (gerente de

Hospital fecha parceria com a Havan

No dia 15 de dezembro, a Direcdo do Hospital Filantropico Policlinica (HFP) firmou
parceria com a loja de departamentos Havan, unidade de Pato Branco, para
arrecadacao do Troco Solidario. O contrato, com inicio em 1° de janeiro de 2024, tem
duracdo de seis meses. Apos esse periodo, sera necessario aguardar dois anos para

nova inscri¢cdo. Importante ressaltar que a escolha também passou por colaboradores



da Havan, que indicaram o Hospital como entidade a ser beneficiada. Uma

demonstracao de que a campanha de sensibilizacdo tem surtido efeito.
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Qualidade

Durante o ano de 2023, foram QUALIDADE

registradas 154 notificagbes na

“r » . o
Ouvidorias do Hospital Filantropico s
Policlinica, sendo classificadas
conforme descricdo abaixo. Estes -
_ _ DENUNCIA ELOGIO
registros podem ser feitos de forma
. . . 11 17
andnima, pelo site do hospital. ; :
registros registros
Dendncia i 11 registros. INFORMACAO  RECLAMACAO
Elogio i 17 registros; 8 s
Informacao i 8 registros; registros registros
Reclamacado i 115 registros; SOLICITAGCAO SUGESTAO
Solicitacdo 1 1 registro; 1 2
Sugestao i 2 registros. registro registros
UT I Neonatal e Pedi88trica implanta check I

Desde o dia 3 de julho, a equipe da UTI Neonatal e Pediatrica do Hospital
Filantropico Policlinica (HFP) instituiu o check list multidisciplinar (beira leito) para os
pacientes do setor. A iniciativa visa a seguranca dos pacientes e a qualidade no
atendimento. O uso de check list na assisténcia a crianga hospitalizada proporciona
uma série de vantagens: contribui para a identificacdo de falhas em processos de
seguranca do paciente; padronizacdo de técnicas e processos; reducdo de erros
relacionados aos cuidados em saude; melhoria do trabalho em equipe; comunicacéo
precisa e consistente; e, consequentemente, melhoria da qualidade da assisténcia
prestada.

Gest «0-2208BPtAem componentes definidos

A Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (Cipa) do Hospital



Filantropico Policlinica apresentou o resultado das eleicdes para a proxima gestao.
ApoOs a votacao, realizada nos dias 3 e 4/10, foram definidos cinco membros efetivos
e quatro suplentes.

A composicdo dos integrantes da gestdo 2023-24 da Comisséo Interna de
Prevencdo de Acidentes (Cipa) estd completa. Os escolhidos pela Direcdo e
Administracdo do HFP sao: Titulares - Andreia Cristina da Rosa (presidente), Edson
Batista de Oliveira, Bruna Carla Pires, Kelli Cristiane Rodrigues Benicchio e Debora
Botelho de Freitas; Suplentes - Andreia Joseane Kufer, Fabricia Gabriela Cagnini
Boaretto, Rozineli Dalponte, Regiane Prado e Paula Maziero. No inicio de outubro
foram eleitos por votacdo dos colaboradores: Eliezer Fachin da Silva, do PA (56
votos); Luiz Henrique Bim, da Higiene (37 votos); Isolete Mattei, do Ambulatorio (27
votos); Ana Claudia Castanha, da CAFH (26 votos); e Mirian Pazinato, da UTI
Pediatrica (25 votos). Suplentes: Débora Flores Ferreira, do Posto 6 (24 votos); Maria
Isabel Rossatto, da Nutricdo (23 votos); Wellington Jefferson Correia, do Ambulatério
(21 votos); e Janete da Silva Carvalho, da Higiene (21 votos). O processo eleitoral

teve 345 votantes, com cinco brancos e nulos.

Cl HDOTT faz a-«0 para conscientizar sobre a

Entre os dias 25 e 26 de setembro a Comisséao Intra-hospitalar de Doacéo de
Orgéos e Tecidos para Transplante (CIHDOTT) promoveu uma acg&o para celebrar a
o Dia Nacional da Doacéo de Orgéos (27/09) e reforcar as acdes do Setembro Verde.
Neste ano, a mobilizacdo visou conscientizar os colaboradores do Hospital
Filantrépico Policlinica (HFP) sobre a importancia da doacao de 6rgéaos e da conversa
sobre o tema com os familiares e amigos. A iniciativa contou com a parceria de
académicos do curso de Enfermagem do Unidep i Centro Universitario. Nos dois dias,

141 colaboradores participaram das conversas.

Encontro debate cuidados paliativos para pa

Para marcar o Dia Mundial de Cuidados Paliativos, celebrado neste ano no

sadbado, 08 de outubro, o Grupo de Cuidados Paliativos (Gapa) do Hospital



Filantropico Policlinica (HFP) promoveu um encontro multidisciplinar do servico de
Oncologia com representantes do setor de Salude da regido e de Santa Catarina. Com
o tema nNDesmistificando os cuidados paliat:i
médica Vivian Gomes. O evento foi realizado nesta quinta-feira, 05 de outubro no
auditério da Poli Saude, no Centro Multiprofissional, em Pato Branco. O Gapa é
composto por uma equipe multiprofissional, com médico, enfermeira, administradora,
psicologa, nutricionista, assistente social, fisioterapeuta e, também, inclui apoio

espiritual aos pacientes.

Seguran-a da I nforma-«o
@) Hospital Filantr . -pico Policl2nica d
adequa-»es dos processos de trabalilhdGPD. | ei

Seguiu com reuni»es do Comit®° de seguran-a.

POETI CAS APROVADAS

Foram desenvolvidas e revisadas pelas comissdes as politicas abaixo, estas

ja estao publicadas e disponiveis no Tasy para consulta:

Politica de Qualificacdo de Avaliacdo de Fornecedores;
Politica de Desenvolvimento de Pessoas;

Politica de Gestao de Custos

Gestéo de Pessoas;

Politica de Gerenciamento e Uso Seguro de Medicamentos;

Politica de Prontuério

= =4 4 A4 A A -2

Politica de Desenvolvimento de Pessoas



AUDI TOREBGURANCA EM ALTA

A auditoria do Programa Seguranca em

Alta que comecou no dia nove de maio
e terminou no dia 12, com uma reuniéao
para tratar as conclusbes. A avaliacdo
foi coordenada pela Juliane Pais Vieira
e pela Anna Karen Mandrick, da
Unimed Federacdo Parana, a Suelen
Pereira Perez da Unimed Pato Branco
também participou. Foi verificado se os
processos estavam adequados
conforme as diretrizes do Programa

Seguranca em Alta que busca a

qualificacdo da rede hospitalar do

Sistema Unimed, com foco em
promover a qualidade e a seguranca da
assisténcia. Também tem como
objetivos o alinhamento com a politica
da Agéncia Nacional de Seguranca
Suplementar (ANS) e melhorar
processos que resultem em
sustentabilidade para o hospital e
seguranga para 0s pacientes.

Os Hospitais recebem uma
classificacdo de acordo com a nota, se
a nota recebida for 7, recebe o selo de
Bronze, quando for conquistada a nota
8, recebe a classificacdo Prata, quando
recebe a nota 9 receberd o titulo de
ouro e quando for atingida 10, recebera
diamante, conforme descrito na
imagem abaixo retirada do site da

Unimed.




No dia cinco de julho, as
representantes da Unimed Federacéo
e da Unimed Pato Branco estiveram
reunidas, em evento hibrido (presencial
e on-line), com a equipe do Hospital
Filantropico Policlinica. No dia, foi
divulgado o resultado da avaliacéo
realizada por auditores do Programa
Seguranca em Alta, entre 9 e 12 de
maio. A instituicdo alcangou a nota 7B,
0 que garante o selo Bronze do
Programa Seguranca em Alta, apos a
avaliacdo que comparou os dados
diagnosticados em outubro de 2021
com 0s avangos promovidos nos
altimos 18 meses. Também foram
apresentados o0s pontos fortes do

Hospital e as suas fragilidades, pontos
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Nos dias 11 e 12 de julho, os
colaboradores do Hospital Filantrépico
Policlinica receberam copos de acrilico
personalizados para comemorar a nota

7B, que garantiu o selo Bronze do

gue precisam de melhorias. enviado na
proxima semana, com os pontos de nédo
conformidade. Nos préximos 12 meses,
0S processos terdo continuidade, com o
monitoramento, mensal, dos eventos
adversos graves e dos indicadores, que
serdo comparados com os demais
prestadores de servicos em Saude que
participam do programa. O Seguranca
em Alta é um programa de educacao
continuada e que busca a qualificagcéo
da rede hospitalar do Sistema Unimed,
com foco em promover a qualidade e a
seguranca da assisténcia. O selo
Bronze é uma conquista de todos que
atuam no

Hospital  Filantropico

Policlinica.

Programa Seguranca em Alta. Nos
copos, estd estampada a frase
AfSeguran- a do
compr omi sso
celebram o0 sucesso das acoes
desenvolvidas nos primeiros 18 meses
do programa e servem para despertar,
nas pessoas, a cultura da qualidade no
atendimento e na seguranca do

paciente.

paci en

i negoci 8ve



TRANSPLANTE RENAL NU 1000 £ REALI ZADO NO HC

MIL TRANSPLANTES DE RIM, MIL HISTORIAS, MIL VIDAS,
MIL RAZOES PARA CELEBRAR SAUDE E ESPERANCA

HOSPITAL FILANTROPICO

se5[ase]os7]s¢[090] 1000 Folictinies
17/12/1985
PATO BRANCO - PR

O servico de transplante renal do

Hospital Filantropico Policlinica (HFP)
realizou o milésimo transplante de rim.
O primeiro procedimento foi realizado
em 17 de dezembro de 1985. Os
médicos Julio Sfredo, Hélio Vida Cassi,

Eduar Guérios Jr, Carlos Volpato,

Pedro Bortot, Luiz Alberto Sartori (in

De |4 para ca, o transplante renal

memoriam), Eliseo Batiston e Paulo o i
tornou-se rotineiro em Pato Branco. Até

Furtado integravam a equipe que _ .
0 momento em que foi realizado a

entrou para a histéria da Medicina na o . .
milésima cirurgia, 602 transplantes

regido sudoeste do Parana. )
foram de doadores falecidos (60,2%) e
398 de doadores vivos (39,8%). Até

outubro haviam 127 pacientes fazendo



hemodidlise na UTR e havia 80

inscritos na lista de espera para receber

um rim.

No dia 24 de outubro foi realizado o
milésimo transplante de rim no Hospital
Filantrépico Policlinica (HFP). Um
paciente do Mato Grosso, de 41 anos,

recebeu rim doado pela irm&, de 35

anos. O transplante foi bem-sucedido e
o receptor ficou internado na UTI
Adulto, seguindo procedimento padrao.
O transplante envolveu grande nimero
de profissionais, entre eles, os médicos
urologistas Sergio Luiz Janczeski
Junior e Luis Eduardo Durées Barboza,
os cirurgides vasculares Eduar Guerios
Junior e Eduar Guerios Neto, o0 médico
nefrologista Jorge Ramos e os médicos
anestesiologistas Almir Antonio Molossi
e |Ivai Saido Aranha Falcdo de
Azevedo, e uma vasta equipe de

profissionais.

Nesta terca-feira, 07 de novembro, a
equipe médica do Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP) deu alta ao paciente
do transplante renal de numero 1.000
realizado em Pato Branco. Ibanildo
Rodrigues La Rosa, de 41 anos,
paciente de Nova Mutum, Mato Grosso,

recebeu rim doado pela irma, Ines da

Rosa, de 36 anos. Diretores do Hospital
e parte dos médicos que integram o
servico de Transplante Renal da
instituicdo estiveram presentes na alta
de Ibanildo: Daniel Emygdio do
Nascimento (nefrologista e diretor-



técnico do HFP); Sergio Luiz Janczeski
Junior (urologista, chefe do servico de
Transplante Renal); e os médicos Jorge
Ramos (nefrologista), Eduar Guerios
Neto (cirurgido vascular), Marco Aurelio
Di Sidoni

(urologista) e Ivai Saido Aranha Falcéo

Napoli (urologista), Gaia
de Azevedo (anestesiologista). Ao ser
liberado, Ibanildo estava acompanhado

da esposa, Graziela Beatriz Figueiredo
PROADI SUS

NSavde

€ um projeto do Ministério da Saude,

O Progr ama

por meio do Programa de Apoio ao
Desenvolvimento do
Sistema Unico de Salude (PROADI-
SUS) de

colaborativa entre os seis hospitais

Institucional

conduzido maneira

participantes (Hospital Aleméo

Oswaldo Cruz, Beneficéncia
Portuguesa, HCor, Hospital Israelita
Albert Einstein, Hospital Moinhos de
Vento e Hospital Sirio-Libanés).

ApOs uma rigida selecdo, no inicio de
de 2021, o

Filantropico Policlinica, foi um dos 204

setembro Hospital

Benitez, e da irma, Ines da Rosa. Ele
ficou em Pato Branco por mais trés
meses, em um apartamento alugado,
para ficar em acompanhamento médico
até que possa voltar para Nova Mutum.
Para a alta, que foi transmitida ao vivo
pelo perfil do Hospital no Facebook, foi
convocada entrevista coletiva com a

imprensa local.

hdspitais selecioMddos paba participar
deste projeto, com duracdo de 24
meses, tendo como referéncia o
Hospital Israelita Albert Einstein.

O objetivo é melhorar a seguranca do
paciente e reduzir em mais de 30% as
relacionadas a

taxas de infeccdes

saude na UTI adulto, como as
Infeccbes de Corrente Sanguinea
CvC (ICs cCVvO),

Pneumonia associado a ventilacdo

associado ao
mecanica (PAV) e Infeccdo do trato
urinario (ITU), além de aumentar em
30% a taxa de adesdo a higiene das

maos.



Em janeiro de 2023 o Hospital

Policlinica recebeu os técnicos do
Hospital Albert Einstein de S&o Paulo
presencial no Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP) (foto acima). A
enfermeira Patricia Bopsin, consultora
em melhoria, e a fisioterapeuta Cilene
Saghabi, especialista em prevencéao de
pneumonia associada a ventilacdo
mecanica (PAV), seguiram cronograma

ao longo do dia. Durante a visita o

grupo se reuniu com representantes da
equipe assistencial da UTI Adulto, da
equipe nuclear, da Comissdo de
Controle de Infec¢ao Hospitalar (CCIH)
e da direcdo. O projeto acontecera até
setembro deste ano. Com a orientacéo
dos especialistas do Albert Einstein, e
até janeiro de 2023 algumas metas
foram atingidas, sendo 90% de reducao
em infeccdo de trato urinario; e 60% de

corrente sanguinea.



Treinamento

Nos dias 30 e 31 de janeiro e 1° de

fevereiro, as enfermeiras Ecleia
Guerios e Luana Salete Fausto,
participaram de uma Sessdo de
Virtual (SIV),

para melhorias

Imersao com

treinamentos que
podem ser implantadas na rotina da

UTI Adulto. A SIV é uma das atividades

Comemoracdes

Nos dias 15 e 16 de marco, a Equipe

Nuclear do Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP) comemorou com o0s
profissionais da UTI Adulto os cinco
meses seguidos sem registro de
infeccdo do trato urinario associado a
cateter vesical de demora (ITU-CVD).
O periodo é recorde desde que teve
i nz2cio o] pr oj envssas
d - ®SUSP eno setémbro

de 2021. A meta estabelecida no inicio

M« oS O,

do projeto foi de reduzir em 30% as

iSavde

Apoio ao

do projeto
Programa de
Desenvolvimento  Institucional  do
Sistema Unico de Satde (PROADI-
SUS), do qual a UTI esta participando,
com a meta de reduzir em 30% as taxas
de infeccdes relacionadas a assisténcia
a saude. Segundos as enfermeiras
Ecleia e Luana, a imersédo reforcou a
Importancia da metodologia
padronizada no ambiente de trabalho e
do engajamento da equipe para
debater problemas e encontrar
solucdes para as fragilidades. Na foto,

Luana e Ecleia durante a SIV.

taxas de infec¢cbes relacionadas a
assisténcia a Saude, em dois anos. Em
apenas 12 meses, as infecdes ITU-
CvD foram

Segundo a

reduzidas em 90%.
médica infectologista
Susane Marafon, a conquista € mérito
das equipes, que se engajaram para

promover as mudancas e implantar as

A S bo#gd peaticas, montinuamente, com 0s

objetivos de reduzir a incidéncia de
infeccbes e garantir a seguranca dos

pacientes. Para que as metas fossem

em

nc



atingidas, foram implantadas rotinas
que foram replicadas para outros
setores, conforme cronograma de
treinamentos do SCIH. Na foto,

integrantes da equipe da UTI Adulto do

periodo noturno.

Nos dias 29 e 30 de marco, a equipe

nuclear do Hospital Filantrépico
Policlinica (HFP) comemorou mais uma
vez com a equipe multiprofissional da
Hospital concl ui
No dia 07 de dezembro foi realizada a
encerramento  do
i Savde

Proadi-SUS em Brasilia. Nos ultimos 24

solenidade de
progr ama
meses, 188 hospitais publicos e
filantropicos de 27 unidades federativas
participaram da iniciativa que tem como
propésito aprimorar os atendimentos
via SUS por meio de projetos de
capacitacdo de recursos humanos,

pesquisa, avaliacdo e incorporacéo de

progr ama

em

UTI Adulto. O motivo, a reducdo em
57%
ventilacdo mecanica (PAV) em 17
do

atingindo 2

de pneumonia associada a
meses projeto
m« oS 0,
estabelecida no inicio, de reducéo de
30% em 24 meses. Ao longo do projeto,
que faz parte do Proadi-SUS, foram
realizados mudancas e treinamentos,
como: revisdo da técnica de higiene
oral; afericdo da presséo do cuff a cada
seis horas, inclusive de madrugada;
revisdo de protocolos de sedacéao,
intubacdo, ventilacdo mecanica e
extubacdo e de cuidados com os

materiais inalatorios.

A Sa%%dSem
tecnologias, gestdo e assisténcia

especializada. De acordo com o

n obalaneos apidsental@ ,entrek 02018 e

2023, foram evitadas 3.602 infeccdes
da corrente sanguinea associada ao
uso de cateter venoso central, outras
4.581 relacionadas ao cateter vesical e
4,935 pneumonias por ventilacao

mecéanica. Ao todo, foram

acompanhados 439 mil pacientes.
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Segundo os contabilizacdo da prépria
equipe do Proadi-SUS o HFP
conseguiu evitar 99 infecches e
5.226.176,78,

analisando detalhadamente os dados

economizar R$

percebeu-se que os calculos de Saving

por estimativa de infec¢do evitada do

Hospital foram 36 IPCSL com um valor
de R$ 1.911.714,84, 38 infeccdes na
UTI com um valor de R$ 1.777.103,44
e 25 infec¢des por PAV com um valor
de R$ 1.537.355,50.

SAUDE SAVING MEDIO AGREGADO DO PROJETO
ADULTO PEDIATRICO NEONATAL

IPCSL ITU-AC PAV IPCSL ITU-AC PAV | IPCSL PAV

R$53.103,19 RS 46.765,88 RS 61.494,22 RS 83.112,40 RS 136.330,91 RS 109.197,84 RS 80.283,98 RS 42.061,87

| * Data: Set/20 - Out/21

INSTITUTO POLICLINICA PATO BRANCO

CALCULO DO SAVING POR ESTIMATIVA DE INFECGAO EVITADA DO HOSPITAL
) IPCSL Saving Imu Saing PAV Saving

36 RS

ESTIMATIVA DE ECONOMIA DO HOSPITAL

RS 5.226.173,78
ESTIMATIVA DO TOTAL DE INFECCOES EVITADAS
99

1.911.714,84 38 RS 1.777.103,44 25 RS 1.537.355,50

Boas Praticas em Cardiologia

A enfermeira  Gabrieli  Pitchinin, Gabrieli relata que o workshop abordou

coordenadora do Pronto Atendimento
do Hospital Filantrépico Policlinica
(HFP), representou a instituicdo no
Workshop Boas Praticas, do Projeto
Boas Praticas do Proadi-SUS, em
Brasilia, nos dias 23 e 24 de novembro.
O evento marcou o encerramento da
edi - «o0 do
Cardiologi ao, da

Progr ama

temas como a relevancia da qualidade
da assisténcia ao paciente e do
engajamento de hospitais que s&o
referéncias no Brasil para que esses
programas acontecam efetivamente.
Na foto, Ana Paula Armani

(coordenadora de Enfermagem da UPA

fi Ble aPato pBraiido), cSardra e @Gunha
g u a l(enfermeldaFd® Hbspital Bereeficéneia



Portuguesa, coordenadora da equipe
do HFP no Proadi-SUS) e a enfermeira
Gabrieli Pitchinin.




RECONHECI MENTO

Hospital € empresa Amiga do Consumidor, pelo Procon PB

No dia 31 de marco, o Hospital
Filantrépico Policlinica (HFP) recebeu a
certificacdo do Programa  Selo
Empresa Amiga do Consumidor Pato-
branquense, concedido pelo Procon
Pato Branco. Quarenta empresas

foram certificadas em solenidade

realizada no auditério do Sindicomércio.

O Selo representa a confianca e a
credibilidade junto aos consumidores
do municipio. O HFP e as demais
empresas certificadas assumiram, com
a comunidade, de cumprir o Cédigo de

Defesa do Consumidor e manter as

boas praticas nas relagbes de consumo.

A certificacdo tem validade até abril de
2024. O Programa Selo Empresa
Amiga do Consumidor Pato-

branquense visa desenvolver acgdes,

fiscalizacdo e monitoramento dos
ambientes das empresas, voltados a
promocao da qualidade no atendimento
aos consumidores e no fornecimento
de produtos e servicos. Na foto,
Lisandra Perla e Luciane Checelski,
gue representaram o0 Hospital na
solenidade, junto com a diretora Elaine

Menegola e demais integrantes do

Procon Pato Branco.

Unidep homenageia o Hospital pela parceria no curso de Medicina

A Unidep realizou a solenidade
simbdlica de graduacdo da primeira
turma de Medicina em Pato Branco.
Pela manha, a instituicdo promoveu
Aula Magna com a médica Ana
Escobar, em aluséo a formatura da T1.

Na cerimdnia, o Unidep relembrou sua

trajetdria desde o inicio, como Fadep, e
homenageou pessoas e instituicdes
gue tiveram papéis importantes para
que o sonho do curso de Medicina se
tornasse realidade. Assim, o Unidep
entregou Laureas de Agradecimento,

uma delas para o Hospital Filantrépico



Policlinica. No dia 28 de julho o HFP foi
representado pela presidente do
Conselho de Administragéo, Fabiola
Carla Fressato Hecke, pelo diretor
técnico Gilberto Gabaldo e pela

administradora Gabriela lzidro.

Enfermeira Marzi e técnica Lucia serdo homenageadas pelo Coren

Na noite de 23 de novembro, o
Conselho Regional de Enfermagem do
Parana (Coren/PR) realizou cerimbnia

do Prémio Protagonista 2023, com o

tema "A sua histéria nos inspira”.

Duas profissionais de Enfermagem do
Hospital Filantropico Policlinica (HFP)
foram homenageadas nesta edicdo: a
técnica em Enfermagem Lucia Paludo
Barbosa e a gerente de Enfermagem,
enfermeira Marzi M. Molinete.

Lucia faz parte da lista de 60
profissionais de Enfermagem de todo o
estado eleitos em votacdo realizada
pela internet, que escolheu os relatos a

serem premiados pelo Coren/PR. Marzi

M. Molinete também foi homenageada
pelo Coren/PR com o Prémio
Protagonista 2023. A premiagéo € uma
honraria concedida pelo Coren/PR para
homenagear, destacar e reconhecer o
trabalho e evidenciar os profissionais
de Enfermagem e seu papel frente aos

desafios da profissao

Para ler a histéria de Lucia e dos outros

homenageados, direcione a camera do

celular para o QR Code.



PREMIO PROTAGONISTA 2023

A 82 ot
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As profissionais foram recebidas pela
direcdo do Hospital Filantropico
Policlinica (HFP), acompanhadas da
enfermeira Bruna Pires, homenageada
na edicdo anterior do Prémio
Protagonista do ano de 2022. Os
diretores parabenizaram Marzi e Lucia
pela merecida homenagem do
Coren/PR.
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Médicos do Hospital sGo homenageados pela Assembleia

No dia 16 de outubro a Assembleia
Legislativa do Paranid (Alep), por
proposicdo dos deputados Ney
Leprevost, Alexandre Curi e Flavia
Francischini, concedeu homenagem a
m®di cos de todo o
inestimavel contribuicdo a saude dos
paranaenses, por meio do exercicio da
Medicina e por ocasido da celebracao
do Di a do
profissionais de diferentes
especialidades médicas receberam o
reconhecimento da Alep. A solenidade
contou ainda com a participacdo de
representantes do Conselho Regional
de Medicina (CRM) e da Associagao
Médica do Parand (AMP). O médico
Neri Machado Jr, que integra o Corpo
Filantrépico

Clinico do Hospital

E \& fotd, 0 meédido (NerirMackadoalr.

M®di coo0.

Policlinica  (HFP),
solenidade na Alep e recebeu a

participou da

mencao honrosa. Outros 39 médicos
do Corpo Clinico do Hospital também

foram agraciados com a homenagem.




OBRAS NO HOSPI TAL
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CAFHevBseg ea ampliada, com apoio da Poli Savd
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A reformaidadi za-«o da UTI somaram i nve

com as seguintes contribui-»es:
-R$ 250.000,00, da deputada federal Le
de Estado da Mul her e I gual dade Raci al);
-R$ 354.000, 00 (somadas as emendas i
Janu8rio Koslinski, Claudemir Zanco (Birub
Junior Marini, Romul o Faggion e Joecir Bern

-R$ 342.000,00 para climatiza-«o0 e ga:
deputado estadual Luiz Fernando Guerra,;

-R$ 356. 000,00 da Policl2nica Pato Br ai

-R$ 846. 000,00 em equi pamentos, com r e

-R$ 215.000,00 em incubadoras, do joga:t

Al ®m desses recur sos, 0 Hospital Fi

R$ 50. 56 ,DdDl.eni dade, a diretoria do HFP ho

pessoas que <contribu2ram para ,quceond or megi ftf

di spon2vel abaixo.
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EQUI PAMENTOS

Hospital recebe novo arco cirdrgico

O Centro CirYrgi cTor acuamatt,o |l ogmal ogi a, C
um novo equi pamentoVasaum aaycoCirurgi a Ge |
cir¥r gi abquiirppiodd,com Cacdt303. O Hospital
de um projeto apr ovadrPoolpiecllaz nSiecca ed amrti a, ain
de Sa¥“wde do Paran8 (aSecsoa)c.i r@urgrco, adquir.
cir¥rgico m- vel da
model o Vi sion RFD
R$ 1.030.000, 00. A
otimizar e qgualific

procedi mentos cit®isgi
SUS, promovendo

gual i dade e agilidad
de cirurgias de wurg°®
e procedi mentos e

especialidades de Ortopedi a e

Postos 4 e 6 receberam novas camas hospitalares

Nos %l timos dias, o Hospital recebeu 28
gue substituir«o as atuai s nos Postos de 1In
do SUS. O mobili8rio foi adquirido com ver
(Sesa), deo R$%IDG5. 365, 20, junto © empresa
Equi pament os M®di cos. Cada cama custou R$ 5

Microscopio cirdargico é adquirido com recursos do Estado

O Hospital Filantr - -pico Policl22nica (HFI
nova gera-«o, com c©Omera integrada e micros
pela Carl Zei ss, custou R$ 358.000,00 e sc



procedi mentos oft8l micos. A aquisi-«o foi p

Sa*#de do Paran8, | iberados ap-s aprova-«o d

Além destes itens foram adquiridos os seguintes

Os itens e servicos citados abaixo foram adquiridos com o recurso liberado

pela Secretaria Estadual de Saude.

Equi pamento Val or Destino

Ber-o acr2lico |[R$ 7.160Posto 3

Bi sEuetrtnico R$ 36. 90/ Centro CirYargi
Cama pedi 8trica/R$ 93. 80/{Posto

Cama Adul to R$ 251. 7/Posto 4, Posto
Carinho Anestes|R$ 330.0/Centro CirYrgi

Computador comp/R$138. 16(Centro Cir ¥%rgi
El etrocardi -gral/lR$ 8.691
Fibrobrosc:-pio R$ 52.59/Centro CirYargi
Foco Cir%¥rgico R$ 53.03/Centro CirYargi
Gerador Marcapa/R$ 23.26/UTI Adulto

Monitor card2ac|R$ 135. 2/Centro Cir Yrgi

cardiografia
Moni tor card2ac|R$ 66. 37/ Centro CirYrgi
Ox2 metro R$ 14. 21/Pronto Atendim
e Posto 6
Painel de gases|/R$ 16.40/UTI NEO
Perfuradores R$ 295. 0/{Centro CirYrgi
Sistema climati|R$281. 95]JUTI Neonatal e
Sistema g8s o0x2|/R$ 60.25/UTlI Neonatal e
Suporte Cabe-a |[R$ 38. 40 Radioterapia




FI NANCEI RO

Telefonistas passam a fazer vendas e entregas de bebidas

Houve alteracdo no processo de venda e entrega de produtos do servico de
lanches. As telefonistas passaram a vender, e também entregar, as bebidas. O
atendimento é feito de segunda-feira a sabado, das 7h as 19h. O servi¢o de Nutricdo
sera responséavel apenas pela entrega dos lanches que precisam ser preparados na
hora. Também foram elaborados novos cardapios, contendo QRCode que direciona
para formulario com os valores dos produtos.

O Hospital adotou nova configuracdo de produtos para os lanches e
atualizou valores. A nova composicao tem chocolates, bolachas, salgados e bebidas.

Assinado projeto que garante verba para o piso da Enfermagem

O presidente da Republica, Luiz Inécio Lula da Silva, assinou nesta terca-
feira, 18/04, o projeto de lei que abre previsao orcamentaria para o pagamento do piso
nacional da Enfermagem. O texto a ser enviado ao Congresso Nacional abre crédito
especial no Orcamento da Unido no valor de R$ 7,3 bilhdes. O projeto destina os
recursos ao Ministério da Saude (MS) para possibilitar 0 atendimento de despesas
com o piso nacional de enfermeiros, técnicos e auxiliares de enfermagem e parteiras.

De acordo com definicdo do Supremo Tribunal Federal (STF), o piso nacional
de Enfermagem refere-se a jornada de 44 horas semanais. Assim, para 0S
colaboradores que tém o regime de 36 horas, o piso sera: enfermeiro - R$ 3.886,36;
técnico em Enfermagem - R$ 2.720,45; e auxiliar de Enfermagem - R$ 1.943,18. Os
valores foram repassados a equipe de enfermagem conforme repasse realizado pelos

governos.

Governo federal liberou R$ 1,5 bilh&o para Santas Casas

A ministra da Saude, Nisia Trindade, assinou portaria que libera repasse

adicional de R$ 1,5 bilhdo, em parcela Unica, para 3.288 entidades de saude privadas



sem fins lucrativos, como as Santas Casas. O ato ocorreu em cerimbnia no Palacio

do Planalto, nesta quinta-feira, 20/04. Segundo o Ministério da Saude, o incentivo vai

beneficiar mais de 3,2 mil servicos em 1,7 mil municipios do pais. A direcdo do

Hospital Filantropico Policlinica aguarda a publicacao oficial da portaria para verificar

se a instituicdo foi contemplada e, se sim, qual € o montante a ser disponibilizado pelo

Ministério da Saude.

Somando todos os recursos conquistados em 2023, obtivemos um total de

R$ 9.355.140,56, estes estdo descritos abaixo, constam também os valores

Projeto

Equipamentos

SESA 2022 SESA PR
Emenda de

custeio Alvaro Dias
Emenda  deOriovisto
Custeio Guimarées

Emenda de

Custeio Flavio Arns
Deputada
Reforma UTI Leandre
Finalizacdo Emenda
reforma UT|I vereadores

Portaria 93 de

fevereiro 2023 Gov Federal

Portaria SESA
875 /2022

R$ 2.625.649,90

R$ 400.000,00

R$ 400.000,00

R$ 200.000,00

R$ 250.000,00

R$ 354.000,00

R$ 3.211.480,67

GOV EstadualR$ 1.914.009,99

R$ 2.625.649,90 R$ 131.282,50 Execucéo

R$ 400.000,00

R$ 400.000,00

R$ 200.000,00

R$ 250.000,00

R$ 354.000,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 72.499,83
Sem
contrapartida

Sem

R$ 3.211.480,67 contrapartida

Sem

R$ 1.914.009,99 contrapartida

Recebido

Recebido

Recebido

Finalizado

Finalizado

Recebido

Recebido



Resultado do exercicio 2023

No exer c?22c3i oo dHo s2p0i t al Filantr . -pico Poli
R$2.523. 7700 68r 8§f i c o asheaiox o edseunhot magdttoreadiocr @ $ 0

compara-«0 ao ano de 2023:

O an®20de88 foi marcado por uma grande vari e
do per2o0do p-s pandemia, como principais vVva
Principais contas 7 de aumento de
2022 para 2023
Material de Limpeza 22,66%
Manutencao Prédio 12,50%
Impressos/Mat. Expediente 19,03%
Agua 10,56%
Prestadores de Servigo PJ 57,30%
Gastos com Alimentacao 0,65%
Assessorias Qualidade 99%
Folha de pagamento 22,09%




